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REFORMA AL DECRETO
EJECUTIVO N° 37783-MP,
CREACION DEL FONDO DE
FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y DE
ORGANIZACION DE LAS
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REFORMA MEDIANTE DECRETO
EJECUTIVO N° 42498-MP-MCM,
DEL 13 DE AGOSTO DEL 2020.

27 de marzo 2023.

Capitulo l.- Generalidades

Articulo 1. - Objeto

Este decreto ejecutivo tiene por objeto crear formalmente y dar operacién al articulo 4

inciso j) de la Ley de Creacion del INAMU, N° 7801 del 30 de abril de 1998, en cuanto a la

creacion y funcionamiento de un fondo no reembolsable que se llamara "Fondo de
Fomento de Actividades Productivas y de Organizacion de las Mujeres": FOMUJERES,
cuya administracion estara a cargo del Instituto Nacional de las Mujeres.




Articulo 2. - Glosario (*)

Para la aplicaciéon del presente decreto, ténganse en cuenta los siguientes términos:

a. FOMUJERES o Fondo: Fondo INAMU de fomento de actividades productivas y de
organizacion de las mujeres.

b. INAMU: Instituto Nacional de las Mujeres.

c. Postulantes: Son organizaciones integradas por mujeres legalmente constituidas o
mujeres individuales que cumplen con los requisitos minimos establecidos en este
decreto, la reglamentacidon interna que emita el INAMU y las bases de postulaciéon del
fondo. (*)

d Reglamento FOMUJERES: reglamento que emitira la Junta Directiva del Instituto
Nacional de las mujeres en el plazo establecido en el transitorio Il de este decreto para
establecer procedimientos, requisitos y plazos relacionados con la operacion del fondo.

(*) Elinciso c) del presente articulo ha sido reformado mediante Decreto Ejecutivo No.
43959-MP-MCM de 08 de marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Articulo 3. - Conformacion del Fondo

El Fondo se financiara con recursos del presupuesto ordinario y/o extraordinario del
INAMU. También seran parte del Fondo las donaciones de personas fisicas y juridicas,
cuando asi lo exprese directamente el donante, las transferencias de otras entidades u
organos publicos y los ingresos provenientes de la venta de servicios o productos de la
Institucién que se relacionen directamente con las finalidades del Fondo, siempre que
se haya presupuestado de esta manera.

Articulo 4. - Asignacion de recursos

La Junta Directiva del INAMU sera la encargada de asignar los recursos econémicos al
Fondo, provenientes del presupuesto ordinario y/o extraordinario del INAMU de manera



tal que, anualmente, se transfiera un minimo de un 4% del presupuesto anual de la
Institucién al Fondo.

Articulo 5. - Administracion del Fondo

ELINAMU sera el responsable de dictar el Reglamento FOMUJERES y los instrumentos
internos necesarios de trabajo para la correcta operacion del fondo, en apego a sus
atribuciones de institucion auténoma, asi como de aplicar la normativa de control
interno y presupuestos publicos a la eficaz administracién de este Fondo, de modo tal
que facilite su control pero sea suficientemente flexible para cumplir con los fines del
mismo y tomara las previsiones para que los registros presupuestarios y contables se
manejen en forma separada respecto a los demas programas presupuestarios de la
Institucion.

ELINAMU establecera en el Reglamento FOMUJERES un mecanismo de garantia que
exigira a las personas que obtengan recursos del fondo, para asegurar que el uso de los
recursos en los términos y plazos en que fueron concedidos. El documento de garantia
debera acompanar cada contrato que INAMU firme con las personas seleccionadas,
previo a recibir los fondos.

Capitulo Il.- Funcionamiento de FOMUJERES

Articulo 6.- Objetivo del fondo. (*)

El Fondo tiene como objetivo fomentar las Actividades Productivas y la Organizacién de
las Mujeres en beneficio de sus Derechos, como parte de las estrategias institucionales
para la promocion de la autonomia econdmica de las mujeres y el ejercicio pleno de sus
derechos; por medio de la asighacién de recursos econémicos no reembolsables a
proyectos seleccionados de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Operativo del
Fondo de Fomento de Actividades Productivas y de Organizaciéon de las Mujeres
(FOMUJERES) y sus bases de postulacion.

(*) El articulo ha sido reformado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Articulo 7.- Principios rectores



El cumplimiento de los objetivos descritos en el articulo anterior se llevara a cabo
mediante el cumplimiento de los siguientes principios:

1. Promocion de la participacion econémica de las mujeres en condiciones de igualdad y
equidad.

2. Democratizacion del uso de recursos publicos del INAMU en proyectos que beneficien
directamente a su poblacion meta.

3. Promocidn de la formalizacidon de iniciativas de mujeres que puedan ser sometidas a
los mecanismos de seleccion del Fondo.

Articulo 8.-Areas a financiar: (*)

ELINAMU operara el Fondo en dos grandes areas a financiar, que a su vez se dividiran en
categorias de postulacion.

Las areas por financiar de FOMUJERES seran:

a. Actividades Productivas. Impulso y fortalecimiento de actividades productivas para la
autonomia econdémica de las mujeres.

b. Organizacién de las Mujeres. Fomento de acciones que promuevan la organizacion
grupal de mujeres en beneficio de sus derechos.

(*) El articulo ha sido reformado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Articulo 9.- Mecanismo de seleccién y funcionamiento: (*)

ELINAMU seleccionara los proyectos mediante procesos de seleccion continuos que se
regiran por principios de libre participacion, igualdad de oportunidades, justiciay
transparencia, segun el Reglamento Operativo del Fondo de Fomento de Actividades
Productivas y de Organizacién de las Mujeres (FOMUJERES) y sus bases de postulacion,
previamente definidas y los requisitos, procedimientos y plazos que define en el
Reglamento de FOMUJERES.

Para facilitar el cumplimiento de los requisitos y el procedimiento para la postulacion,
seleccion y evaluacidn de proyectos, el INAMU confeccionara y pondra a disposicion de



la ciudadania los formularios, guias y manuales que considere pertinentes, a partir de la
fecha en que se publique la Reforma al Reglamento Operativo del Fondo de Fomento de
Actividades Productivas y de Organizacion de las Mujeres (FOMUJERES) en el Diario
Oficial La Gaceta, como resultado de la entrada en vigencia de la presente Reforma al
Decreto Ejecutivo N° 37783-MP, Creacién del Fondo de fomento de actividades
productivas y de organizacion de las mujeres (FOMUJERES), del 31 de mayo del 2013y su
reforma mediante Decreto Ejecutivo N° 42498-MP-MCM, del 13 de agosto del 2020; para
respetar el principio de publicidad previsto en la Ley N° 8220 del 04 de marzo de 2002.

El proceso de seleccién y la entrega de recursos estaran exentos de los procedimientos
de contratacién administrativa, de conformidad con lo que establece la Ley General de
Contratacion Publica del 27 de mayo del 2021.

(*) El articulo ha sido reformado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Capitulo lll.- Postulacion

Articulo 10.- Postulantes: (*)

Podran postularse a la obtencion de recursos de FOMUIJERES sélo las organizaciones
integradas por mujeres dentro del territorio nacional, legalmente inscritas y mujeres
individuales; mayores de edad, que presentan un proyecto productivo o para el fomento
de la organizacion de las mujeres, para ser beneficiada con fondos no reembolsables de
acuerdo con las Bases de Postulacion y el Reglamento Operativo del Fondo.

(*) El articulo ha sido reformado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Articulo 11.- Requisitos de participacion. (*)

Son requisitos obligatorios de participacion los siguientes:

1. Ser postulante, de acuerdo con lo establecido por el articulo anterior y contar con un
proyecto que cumpla con lo establecido en el Reglamento FOMUJERES del INAMU y en
las bases de postulacion.

2. Llenar la Ficha de participacion con los datos que indique el Reglamento FOMUJERES
del INAMU.



3. Adjuntar los siguientes documentos:

a. Original impreso y digital del proyecto.

b. Informacion de la organizacién y de su representante legal:

b.1) Nombre de la empresa u organizacion a cargo del proyecto: Razén social, nombre
comercial, direccion postal y direccidn fisica, teléfono, fax, direccion electronicay
pagina web, en caso de que disponga.

b.2) Certificacion de personeria juridica vigente, con un mes de expedida como maximo.

b.3) Breve descripciéon de la empresa u organizacion (mision, visidon, objetivos,
actividades recientes e impacto de las mismas).

b.4) Declaracion jurada sencilla que haga constar que la empresa u organizacion se
encuentra al dia con el pago de impuestos nacionales y que no le alcanzan las
prohibiciones para contratar con la Administracion, para lo cual se utilizara como
referencia lo establecido por la Ley General de Contratacion Publica del 27 de mayo del
2021. INAMU facilitara el formato que debe ser llenado y firmado por la persona
interesada.

b.5) Indicacion expresa de la persona legalmente responsable de la empresa u
organizacion: nombre completo, nimero de documento de identidad y copia de ésta,
estado civil, profesién, breve curriculo de una pagina como maximo, direccion de casa
de habitacion y teléfono, y cuando sea posible indicar fax y direccion electrénica.

b.6) Declaracion jurada de que cuenta con facturas timbradas o exentas de timbraje por
la Direccion General de Tributacion, en el formato que INAMU facilitara y que debe ser
llenado y firmado por la persona interesada.

En caso de que quienes postulen sean personas fisicas, seran aplicables los requisitos
1,2, 3ay los requisitos 3.b4 y b6 se presentaran respecto a la persona fisica junto con sus
datos: nombre completo, nimero de documento de identidad y copia de ésta, estado



civil, profesion, breve curriculo de una pagina como maximo, direccion de casa de
habitacion y teléfono, y cuando sea posible indicar fax y direccién electrénica.

(*) El articulo ha sido reformado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Articulo 12.-

Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica. San José, a los treinta y un dias del mes de mayo
de dos mil trece.

Transitorio .- (*) DEROGADO

Para las convocatorias de los primeros cinco afos se aceptara la presentacion de
propuestas de organizaciones que no se encuentren legalmente constituidas, en cuyo
caso no se aplicara lo dispuesto en los incisos b2, b4 y b6 del articulo 11. 3 de este
Decreto, como un mecanismo de apoyo a las mujeres organizadas que no han
formalizado su organizacion y con el afan de impulsarlas a que lo hagan.

En tales casos se tendra por representante de la organizacién a quien presente la
propuesta de proyecto, respecto del cual debe indicar los datos contenidos en el inciso
b. 5 del articulo 11. 3y se libera al INAMU de responsabilidad por dicha designacidn.
Tales organizaciones deben aportar en su informe final el estado de avance de la
formalizacidn legal de su organizacion o empresa durante el proyecto, bajo pena de ser
excluido en una préxima convocatoria.

(*) El articulo ha sido derogado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

Transitorio ll

ELINAMU procedera a emitir el Reglamento FOMUJERES en el que detallara tramites,
requisitos y plazos para la operacion adecuada del Fondo y lo publicara en el Diario
Oficial La Gaceta en el plazo de un mes, a partir de la publicacién de este decreto. Todo
formulario, manual o instructivo que emita debera ser publicado de igual forma.



Transitorio lll.- (*) DEROGADO

En virtud de la situaciéon de emergencia nacional que atraviesa el pais por el COVID-19,
para la convocatoria del afio 2020 y durante las tres convocatorias siguientes se
aceptara dentro del articulo 10 del presente Decreto la presentacion de propuestas de
organizaciones de hecho conformadas por mujeres, asi mismo se permitira la
participacion de proyectos individuales de mujeres y de organizaciones de mujeres que
hayan resultado beneficiadas de FOMUJERES en los ultimos 5 afos.

Para los casos de organizaciones de hecho conformadas por mujeres se tendra como
representante de la organizacidén a quien presente la propuesta de proyecto, quien sera
para todos los efectos la persona responsable de la Organizaciéon ante el INAMU. Tales
organizaciones deben aportar en su informe final ese estado de avance de la
formalizacidn legal de su organizacion o empresa durante el proyecto. En tales casos se
implementaran las medidas de asesoria técnica, acompafamiento, seguimientoy
control para el avance de la formalizacion legal.

(*) El articulo ha sido derogado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

(*) El articulo ha sido adicionado mediante Decreto Ejecutivo No. 42498 del 13 de agosto
del 2020

Transitorio IV.- (*) DEROGADO

En virtud de la situaciéon de emergencia nacional que atraviesa el pais por el COVID-19,
para la convocatoria del afio 2020 y durante las tres convocatorias siguientes se
flexibilizaran los requisitos contenidos en el articulo 11 inciso 3 del presente Decreto, de
acuerdo a lo que establezca el Reglamento operativo del fondo de fomento de
actividades productivas y de organizacion de las mujeres (FOMUJERES), para hacerlos
compatibles con la Participacion en FOMUJERES de Organizaciones de hecho
constituidas por mujeres, asi como aquellos requisitos referidos a Organizaciones que
estén en la formalidad pero que en virtud de la situacion de emergencia tienen una
imposibilidad material para cumplir.

Lo anterior debera ser comunicado por escrito al INAMU, al momento de la presentacion
de la postulacion inicial para participar en el Concurso, argumentando los motivos por
los cuales se ven impedidas a cumplir con alguno(s) de los requisitos.



(*) El articulo ha sido derogado mediante Decreto Ejecutivo No. 43959-MP-MCM de 08 de
marzo de 2023. LG# 56 de 27 de marzo de 2023

(*) El articulo ha sido adicionado mediante Decreto Ejecutivo No. 42498 del 13 de agosto
del 2020



